OGGETTO: APPROVAZIONE AGGIORNAMENTO DEL PIANO TRIENNALE PER LA

COMUNE DI CASTEL CAMPAGNANO
Provincia di Caserta
Via Municipio, C.A.P. 81010
Tel 0823/863042 Fax 0823/863616

C.F. 82001490612

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

TRASPARENZA E L’INTEGRITA 2015-2017

L'anno DUEMILAQUINDICI il giorno VENTIDUE del mese di GENNAIO alle ore 11:30 con
prosieguo, nella sala delle adunanze della sede comunale, si € riunita la Giunta Comunale convocata

nelle forme di legge.

St da atto che sono intervenuti i seguenti componenti:

N. 6 DEL 22/01/2015

n. COGNOME, NOME E QUALIFICA Presente Assente
ord. RIVESTITA

1 | Dr. Giuseppe DI SORBO — SINDACOQ X

2 | Avy. Pietro Ugo Della Morte- Assessore X

3 | Sig. Raffacle MARCUCCIO — Assessore X

4 | Sig. Pietro SIVO — Assessore X

5 | Sig. Lino DELLA MORTE — Assessore X

Partecipa il Segretario Comunale dott.ssa Ilaria Caruso, incaricato della redazione del verbale.

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, il dott. Giuseppe Di Sorbo, nella sua qualitd di
Sindaco, assume la Presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione del suindicato oggetto.

ORIGINALE




LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:
- il D. 1gs.n.°33 del 14 marzo 2013 recante "Riordine della disciplina riguardante gli obblighi di

pubblicitd, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni" all’art.]
comma 1 definisce la trasparenza come “accessibilitd totale, delle informazioni concernenti
l'organizzazione e i'attivitd delle pubbliche amministrazioni, allo scopo di favorire forme diffuse di
controllo sul perseguimento delle funzioni istituzionali e sull’utilizzo delle risorse pubbliche™;

- con deliberazione n.°2/2012 la CIVIT ha approvato le "Linee guida per il miglioramento della
predisposizione e dell'aggiornamento del programma triennale per la trasparenza e l'integrita";

- con deliberazione n.°105/2010 ad oggetto “Linee guida per la predisposizione del Programma
triennale per la trasparenza e I'integritd”, la Commissione in dipendente per la Valutazione, la
Trasparenza e I’Integritd delle amministrazioni pubbliche (CiVIT) ha indicato il contenuto minimo e le
caratteristiche essenziali del Programma triennale per la trasparenza e ['integritd, a partire
dall’indicazione dei dati che devono essere pubblicati sul sito internet istituzionale delle
amministrazioni e delle modalita di pubblicazione, fino a definire le iniziative informative e
proinozionali sulla trasparenza;

- con deliberazione n.°50/2013 la CIVIT ha approvato le " Linee guida per l'aggiomamento del
Programma triennale per la trasparenza e l'integrita 2014-2016";

- con propria precedente deliberazione n.°17 del 11/02/2014, esecutiva, & stato approvato il Programma
triennale per la trasparenza e 'integritd 2014-2016;

Richiamata la deliberazione del 2 marzo 2011 del Garante per la Protezione dei dati personali avente ad
oggetto le “Linee Guida in materia di trattamento dei dati personali contenuti anche in atti € documenti
amministrativi, effettuato da soggetti pubblici per finalita di pubblicazione e diffusione sul web";
Considerato che:

- la legge n.°190 del 6 novembre 2012 ad oggetto "Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione dell'illegalita nella pubblica amministrazione", ha fissato il principio della trasparenza
come asse portante delle politiche di prevenzione della corruzione stabilendo altresi numerosi obblighi
in capo agli enti locali;

- il succitato D.Lgs.n.®33/2013 ha ridefinito tutti gli obblighi di pubblicazione nonché le definizioni di
trasparenza e di accesso civico, stabilendo altresi all'art. 10 it contenuti di massima del programma

__triennale_per la trasparenza e l'integrita nonché I'obbligo per tutte le pubbliche amministrazioni, _ _

compresi gli enti locali, di dotarsi dello stesso;

- ogni amministrazione & tenuta all’aggiornamento del Programma triennale per la trasparenza e
I'integrita per garantire:

a) un adeguato livello di trasparenza, anche sulla base delle linee guida elaborate dalla Commissione di
cui all'articolo 13;

b) la legalita e lo sviluppo deila cultura dell'integrita.

Dato atto che:
- con decreto sindacale n.°18 del 01.10.2013 ¢ stato individuato nel dott.Alfonso Musco, in qualita di

Responsabile del settore amministrativo — contabile, il Responsabile per la trasparenza ai sensi
dell’art.43 del D.Lgs.33/2013;

- questo Ente si ¢ da tempo attivato per la realizzazione degli obiettivi di ottimizzazione della
produttivitd del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle Pubbliche Amministrazioni
attraverso pubblicazione di tutte le informazioni rese obbligatorie dal D.Lgs. 33/2013, di facile
accesso e consultazione all’interno della sezione Amministrazione Trasparente del sito web

istituzionale;



- lo strumento fondamentale per l'organizzazione, il coordinamento e la gestione complessiva della
trasparenza ¢ il Programma triennale per Ia trasparenza e l'integrita, divenuto obbligo di legge nonché
documento essenziale per la programmazione delle attivita legate alla prevenzione della corruzione e
allo sviluppo della cultura deila legalitd, unitamente al Piano per la prevenzione della corruzione;
Visto il Programma Triennale per la Trasparenza e I’Integrita per il triennio 2015-2017, prot.n.°269 del
[9/01/2015, allegato a questa deliberazione a formarne parte integranie e sostanziale, e ritenutolo
meritevole di approvazione;
Visti:

- 11 D.Lgs.33/2013;

- i D.Lgs.196/2003 - Codice in materia di protezione dei dati personali;

- il D.Lgs.267/2000
Acquisito il parere, favorevole, di sola regolarita tecnica reso dal responsabile del servizio interessato ai
sensi dell’art.49 del TUEL
Con voti unanimi, favorevoli, resi in forma palese

DELIBERA
Di approvare la narrativa che precede e per I’effetto:

1)di approvare il Programma triennale per la trasparenza e I'integrita 2015-2017 cosi come
allegato a questa deliberazione a formarne integrante e sostanziale;

2)di disporre la pubblicazione del programma medesimo nell'apposita sezione del sito Internet
comunale all'interno di "Amministrazione trasparente”;

3)di inviare copia di questa deliberazione all’Organismo Interno di Valutazione o struttura analoga;
4)di dichiarare questa deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134 comma 4 del
decreto legislativo n.°267/2000, con separata, unanime e favorevole votazione.
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PARERE DI REGOLARITA' TECNICA

1 sottosecritto dott. Alfonso Musco - Responsabile del settore amministrativo — finanziario - in ordine
alla regolarita tecnica della proposta di deliberazione in oggetto indicata, esprime, ai sensi dell’art. 49 ¢
dell’art.147 bis,comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267, parere FAVOREVOLE.
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"RESPONSABILE DEL SETTORE AMMIMISTRATIVO — FINANZIARIO
Dott. oyMusco




Letto, approvato e sottoscritto
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REFERTO DI PUBBLICAZIONE
(art. 124 del D.Lgs. n. 267/2000)

Reg. Pubbl. N............... del...ooo.onenn.
Si certifica che copia della presente deliberazione viene affissa allAlbo Pretorio a partire dal
oA To] s [o T e che vi rimarra per la durata di giorni 15 consecutivi.
Castel Campagnano,.........c..ccvciiiiiiniaiina
L IMPIEGATO ADDETTO

La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva:
e per decorrenza dei termini ai sensi del 3° comma dell*art. 134 del D.Lgs n. 267/2000

{10 giorni dalla pubblicazione)

s dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi deil’art. 134 — 4° comma del D.Lgs. n. 267/2000
in data ZL/OK/ o -/5

Castel Campagnano, ..........coceeeiiiinnn.

IL SEGRETARIO COMUNALE







